PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE FRANCISCO MORATO
PRACA DA LIBERDADE, 10 - FONE (11) 4488-3305 - CEP 07908-165
FRANCISCO MORATO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46.523.072/0001-14

Gabinete do
Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 432/2025
DE 03 DE ABRIL DE 2025

DISPOE _SOBRE: CRIACAO DE_VAGAS E
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ILDO DA SILVA GUSMAO, Prefeito do Municipio de
Francisco Morato, usando das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei, faz saber
que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Ficam criados no Quadro de funcionarios da
Prefeitura Municipal de Francisco Morato, as vagas e cargos abaixo discriminados,
em provimento efetivo:

Quantidade | Denominacéo do Vencimento Nivel Escolaridade Jornada
de vagas Cargo de
Trabalho
04 Agente de R$2.386.61 | 07 | Ensino Médio Completo, | 40 horas
Fiscalizag&o conhecimentos de semanais

informatica, internet e
correlatos e CNH

categoria B.
01 Analista de R$ 2.983,24 08 Ensino Superior 40 horas
Desenvplvimento Completo em Sistema de | semanais

de Sistema Informacéo ou Ciéncia da
Computagéo ou Andlise

de Sistemas
02 Educador Social R$ 2.386,61 07 Ensino Médio Completo | 40 horas
+ Experiéncia semanais

comprovada de 06
meses em Trabalhos

Sociais.
01 Engenheiro R$ 4.261,78 | 09 Diploma, devidamente | 40 horas
Ambiental registrado, de conclusdo | semanais

de curso de graduagéo
em Engenharia
Ambiental (bacharelado)

fornecido por instituicéo
de ensino superior

reconhecida pelo MEC, e
registro no Conselho
Regional de Engenharia
e Agronomia (CREA).

01 Engenheiro Civil R$ 4.261,78 09 Ensino Superior em 40 horas

Engenharia Civil e semanais

Respectivo Registro no
Conselho de Classe.
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01 Engenheiro R$ 4.261,78 09 Diploma, devidamente | 40 horas
Florestal registrado, de conclusdo | semanais
de curso de graduagéo
em Engenharia
Florestal (bacharelado),
fornecido por instituicéo
de ensino superior
reconhecida pelo
MEC, e registro no
Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia
(CREA).

02 Fiscal de Meio R$ 2.386,61 07 Ensino Técnico Em 40 horas
Ambiente Gestao Ambiental semanais

04 Fiscal de Postura | R$ 2.386,61 07 | Ensino Médio Completo, | 40 horas
conhecimentos de semanais
informatica, internet e
correlatos e CNH
categoria B.

@

<

Art. 2° Os cargos de que trata a presente Lei
Complementar seréo preenchidos por concurso publico de provas e titulos.

Art. 3° As atribuicbes e demais requisitos dos
cargos criados por esta Lei Complementar constam no Anexo | o qual faz parte
integrante desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei Complementar correrao por conta de recursos proprios or¢amentarios,
suplementados, se necessario.

Art. 5° Esta Lei Complementar entrara em vigor na
data de sua publicacao.

Art. 6° Revogam-se as disposicées em contrario.

Prefeitura do Municipio de Francisco Morato, 03 de abril de 2025.
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Publicada e Registrada na Secretaria da Prefeltura na mesma data.

JO ALAN SOUSA LUNAS

Diretor do Departame de Atos
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ANEXO |

Cargo: Agente de Fiscalizagao

Vencimentos: R$ 2.386,61

Nivel Salarial: 07 (sete)

Jornada de Trabalho: 40 hs semanais

Requisitos: Ensino Médio Completo, conhecimentos de informatica, internet e
correlatos e CNH categoria B.

Descri¢do / Atribuicao: Fiscalizar a regularidade do licenciamento de atividades
comerciais, industriais e de prestagdo de servigos, em face dos artigos que expdem,
vendem ou manipulam e dos servigos que prestam; Fiscalizar as licengas de
ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas gque nao
possuam a documentagdo exigida; Fiscalizar a instalacdo de bancas e barracas em
logradouros publicos quanto a permissdo para cada tipo de comércio, bem como
quanto a observancia de aspectos estéticos; Inspecionar o funcionamento de feiras
livres, verificando o cumprimento das normas relativas a localizacéo, a instalagéo, ao
horario e a organizagédo; Fiscalizar a regularidade da exibicdo e utilizacdo de
anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via publica, bem como a
propaganda comercial afixada em muros, tapumes e vitrines: Fiscalizar o horario de
fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos:
Fiscalizar, além das indicagdes de seguranca, o cumprimento de posturas relativas a
fabrico, manipulagéo, deposito, embarque, desembarque, transporte, comércio e uso
de inflamaveis, explosivos e corrosivos: Tomar providéncias, comunicando ao 6rgao
responsavel, para apreender, por infragdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos
expostos, negociados ou abandonados em ruas e logradouros publicos; Certificar o
licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos
ou em outros locais; Certificar o licenciamento para realizagao de festas populares em
vias e logradouros publicos; Certificar o licenciamento para instalagdo de circos e
outros tipos de espetaculos publicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a
apresentacdo de documento de responsabilidade de engenheiro devidamente
habilitado; Verificar as violagées as normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas,
casas de disco, clubes, boates, discotecas, alto-falantes, bandas de musica, entre
outras; Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos
violadores das posturas municipais e da legislagédo urbanistica e ambiental: Realizar
sindicancias especiais para instrugao de processos ou apuragao de denuncias e
reclamagées; Emitir relatdrios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia

permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas. Executar
atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,

associadas ao seu cargo.
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Cargo: Analista de Desenvolvimento de Sistemas

Vencimentos: R$ 2.983,24

Nivel Salarial: 08 (oito)

Jornada de Trabalho: 40 hs semanais

Requisitos: Ensino Superior Completo em Sistema de Informacdo ou Ciéncia da
Computagao ou Analise de Sistemas.

Descricao / Atribuicao: Projetar, codificar e testar sistemas determinando interface
grafica e critérios ergondmicos de navegagéo; gerar e manter documentagéo e
manual para os sistemas criados; projetar os bancos de dados necessarios;
estabelecer rotinas de integragéo dos programas criados com os softwares legados;
atuar na configuragéo, instalagdo e manutengdo dos sistemas utilizados pela
administracdo; gerar relatérios a partir dos sistemas gerenciadores de bancos de
dados; desenvolver aplicativos nas plataformas de Business Intelligence/Discovery.
Conhecimentos especificos

- Logica de programacéo: algoritmos, fluxogramas, depuragéo.

- Conceitos de desenvolvimento web (MVC, SPA, AJAX, Web Services etc)

- Orientagéo a objetos (classes, atributos, métodos, heranca, polimorfismo etc).

- HTMLS, CSS, XML, JSON, JQuery, React, ReactNative, JSX

- Linguagens PHP7+, Java, Javascript e Shell script .

- Sistemas de controle de versao (Git, Subversion etc).

- Conceitos de banco de dados - modelo entidade relacionamento, diagrama entidade
relacionamento, normalizagao, seguranga, transagao, integridade referencial etc.

- SQL - comandos basicos, procedures, triggers etc.

- Sistemas gerenciadores de bancos de dados Microsoft SQL Server e MySQL
(instalaga@o, manutengao, configuragéo, backup e restauracao, espelhamento etc).

- Ferramentas de Business Intelligence / Discovery como Qlikview ou Microsoft
PowerBI

- Apache 2.4 e Tomcat 7 - instalagdo, configuragao e manuteng¢ao. - Docker ou
ferramentas similares

Cargo: Educador Social

Vencimentos: R$ 2.386,61

Nivel Salarial: 07 (sete)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Ensino médio completo + experiéncia comprovada de 06 meses de
trabalhos sociais.

Descrigdao / Atribuigao: Acompanhamento socioeducativo: Desenvolver atividades
que promovam a convivéncia familiar e comunitaria; Incentivar a construcdo da
autonomia e protagonismo dos usuarios; Realizar agoes ludicas, culturais, esportivas
e recreativas voltadas ao fortalecimento de vinculos; Planejamento e execugdo de
atividades; Elaborar, junto a equipe técnica, planos de acéo para oficinas, cursos e
eventos; Participar da construgdo de projetos socioeducativos que atendam as
demandas dos servigos; Mediagdo e fortalecimento de vinculos; Mediar conflitos e
promover o dialogo entre os usuarios; Fortalecer vinculos familiares € comunitarios,

. prevenindo situagbes de risco social; Atuacdo em unidades do SUAS: CRAS:

Desenvolvendo atividades nos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
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(SCFV); CREAS: Atuando no acompanhamento de individuos em situagao de risco,
violéncia ou medidas socioeducativas; Centro Pop: Atuar com a populagdo em
situacao de rua em abordagens, orientagdes, visitas domiciliares as familias e
trabalho em grupos. Apoio a equipe técnica: Contribuir com observagdes sobre a
realidade dos usuarios, colaborando nos diagnésticos sociais; Relatar, a equipe
técnica, situagbes de vulnerabilidade, violagdo de direitos ou necessidade de
encaminhamentos. Mobilizagdo comunitaria; Estimular a participagao social dos
usuarios em atividades comunitarias; Apoiar a realizagdo de campanhas de
conscientizagdo. Registro e sistematizagdo: Manter registros das atividades
desenvolvidas, relatérios e frequéncia dos usuarios; Colaborar com os registros
administrativos necessarios para o acompanhamento dos servigos.

Cargo: Engenheiro Ambiental

Vencimentos: R$ 4.261,78

Nivel Salarial: 09 (nove)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo
em Engenharia Ambiental (bacharelado) fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC, e registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA).

Descricdo / Atribuigdo: Elaborar, implantar e monitorar projetos de gestao dos
residuos solidos e liquidos, de acordo com a legislagdo vigente no dambito municipal,
estadual e federal. Exercer atribuicdes basicas do emprego referentes & Engenharia
Rural; construgdes para fins rurais e suas instalagbes complementares; irrigagéo e
drenagem para fins agricolas; melhoramento animal e vegetal; recursos naturais
renovaveis; ecologia; agrometeorologia; defesa sanitaria; quimica agricola e
alimentos. Apoiar tecnicamente na elaboragdo de programas educativos e sociais
desenvolvidos pela administragdo publica municipal. Buscar e oferecer subsidios na
elaboragao de projetos visando a captagao de recursos para a implantagédo de obras
de saneamento. Prestar assessoria na sua area de atuagdo; ser o responsavel
técnico por informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios em
matérias de sua area de formagéo, indicando a fundamentacgéo técnica, métodos e
parametros aplicados; desenvolver gestdo, planejamento e licenciamento ambiental.
Implantar critérios de controle da qualidade ambiental das agées de desenvolvimento
do municipio e dos processos de saneamento implantados, ligados a areas de
atuagdo de sua competéncia profissional definidas no seu registro profissional.
Observar o atendimento as politicas ambientais vigentes no Pais; Desenvolver

propostas normativas de gestao territorial e ambiental de ocupacgéo de solo e uso de
recursos naturais nas areas rurais; Elaborar e oferecer apoio para a realizagao de

treinamento dos técnicos e demais servidores lotados na secretaria em que atua e
demais campos e secretarias da administragdo municipal. Elaborar, avaliar, executar,
monitorar e fiscalizar os projetos de recuperacdo de areas degradadas e
recomposicdo de vegetacdo considerando o manejo integrado da paisagem e
incluindo plantio de espécies nativas, enriquecimento da vegetagdo, nucleagéo e
outras técnicas para a indugdo e condugédo da regeneragao natural, conservagao de
solos e controle de erosédo. Participar como membro efetivo na elaboragéo de pr01§§i
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que impliquem na melhoria da qualidade ambiental do municipio, examinar de forma
qualitativa quantitativamente as modificagées introduzidas no espago territorial do
municipio, o grau de adaptabilidade da populagdo decorrente destas alteragdes,
considerando o desenvolvimento econdmico e urbano e social. Acompanhar e avaliar
as tecnologias e sistemas de gestdo ambiental para o controle e promogao do uso
eficiente de recursos naturais e minimizac&o da geragao de residuos e de impactos
ambientais em atividades agropecuarias e florestais; Avaliar e propor instrumentos
econdmicos de incentivo a recuperagéo e preservacdo de recursos naturais, incluindo
a valoragao de servigos ambientais relacionados a biodiversidade, florestas e solos:
Elaborar, avaliar e monitorar os projetos de redugédo de emissées e/ou remocgao de
gases de efeito estufa relacionados a atividades agropecuarias e florestais; Elaborar,
avaliar e monitorar os projetos para a protecéo da fauna silvestre e manejo da fauna
invasora; Elaborar planos de recuperagédo e preservacao de recursos naturais: gerir
medidas de controle referente a areas contaminadas do municipio. Implantar e operar
sistemas de informagbes para gerenciamento das agées de controle ambiental,
atender as normas de higiene e de seguranga do trabalho. Acompanhar e avaliar as
tecnologias e sistemas de gestdo ambiental para o controle e promogao do uso
eficiente de recursos naturais e minimizagédo da geracao de residuos e de impactos
ambientais em atividades agropecuarias e florestais; Avaliar e propor instrumentos
econdmicos de incentivo a recuperagao e preservagao de recursos naturais, incluindo
a valoragao de servicos ambientais relacionados a biodiversidade, florestas e solos:
Elaborar, avaliar e monitorar os projetos de reducao de emissées e/ou remogao de
gases de efeito estufa relacionados a atividades agropecuarias e florestais: Elaborar,
avaliar e monitorar os projetos para a protecao da fauna silvestre e manejo da fauna
invasora; Planejar, coordenar, executar e fiscalizar as atividades agrossilvipecuarias e
0 uso de recursos naturais renovaveis e ambientais, Orientar os produtores nos varios
aspectos das atividades agrossilvipecuarias; Elaborar documentagédo técnica e
cientifica; Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, guando necessario ao
exercicio das demais atividades; Participar de comissées, grupos de trabalho ou de
estudos, quando designado por seu superior hierarquico; Obedecer as normas de
seguranga; Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das
necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientacées dadas pela
sua chefia imediata; Acompanhar e avaliar as tecnologias e sistemas de gestao
ambiental para o controle e promogdo do uso eficiente de recursos naturais e
minimizagdo da geragdo de residuos e de impactos ambientais em atividades
agropecuarias e florestais; Avaliar e propor instrumentos econdmicos de incentivo a
recuperacao e preservagao de recursos naturais, incluindo a valoragéo de servigos
ambientais relacionados a biodiversidade, florestas e solos; Elaborar, avaliar e
monitorar os projetos de redugcao de emissdes e/ou remogao de gases de efeito
estufa relacionados a atividades agropecuarias e florestais; Elaborar, avaliar e
monitorar os projetos para a prote¢ao da fauna silvestre e manejo da fauna invasora;
Planejar, coordenar, executar e fiscalizar as atividades agrossilvipecuarias e o uso de
recursos naturais renovaveis e ambientais, Orientar os produtores nos varios
aspectos das atividades agrossilvipecuarias; Elaborar documentacao técnica e

_~ cientifica; Participar de comissées, grupos de trabalho ou de estudos, quando
™ designado por seu superior hierarquico; Obedecer as normas de seguranca; Executar
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outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as orientagées dadas pela sua chefia
imediata; Analisar e emitir parecer sobre a aprovagéo de obras e empreendimentos
quaisquer que impliquem no comprometimento da perda da qualidade ambiental
considerando os aspectos fisico, biolégico e social e que, por forga de lei, tenham que
ser previamente aprovados pelo municipio. Atuar em procedimentos de licenciamento
e fiscalizacdo ambiental decorrentes da aplicagdo da legislagdo a nivel federal,
estadual e municipal. Assessorar tecnicamente os Conselhos municipais no que
tange as questbes ambientais a eles relacionados. Trabalhar na elaboragdo de
projetos voltados a utilizagdo de energia limpa e renovavel no ambito da
administragéo publica. Desempenhar tarefas afins previstas em regulamento. Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros.

Dirigir veiculos, quando necessario para o desenvolvimento de atividades de
interesse publico e determinado expressamente pelas chefias respectivas, observada
a habilitacdo especifica. Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua responsabilidade.

Cargo: Engenheiro Civil

Vencimentos: R$ 4.261,78

Nivel Salarial: 09 (nove)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Ensino Superior em Engenharia Civil e Respectivo Registro no Conselho
de Classe.

Descricao / Atribuicdo: Elaborar, executar e dirigir projetos da engenharia,
estudando caracteristicas, preparando planos, métodos de trabalho, e demais dados
requeridos para possibilitar e orientar a construgao, manutengéo e reparo em obras e
assegurar padrées técnicos exigidos, bem como analisar processos de solicitagées
diversas, projetos arquitetonicos de loteamentos, desmembramentos, visando atender
as solicitagées. Supervisionar, coordenar e dar orientagdo técnica; elaborar estudos,
planejamentos, projetos e especificagées em geral de regides, zonas, cidades, obras,
estruturas, transporte, exploragdo de recursos naturais e desenvolvimento da
produgdo industrial e agropecudria. Realizar estudos de viabilidade técnico-
econdmica; prestar assisténcia, assessoria e consultoria; dar vistoria, pericia,
avaliacéo, arbitramento, laudo e parecer técnico. Desempenhar atividades de analise,
experimentagdo, ensaio e divulgagao técnica. Elaborar orcamento; realizar atividades
de padronizagdo, mensuracao, e controle de qualidade. Executar e fiscalizar obras e
servigos técnicos; conduzir equipe de instalagdo, montagem, operacgéo, reparo ou
manutengédo. Elaborar projetos, assessorar e supervisionar a sua realizacao. Orientar
e controlar o processo de produgao ou servigo de manutencgdo. Projetar a forma de

produtos industriais; instalagdes e sistemas. Pesquisar e elaborar processos. Estudar
e estabelecer métodos de utilizagao eficaz e econdmica de materiais e equipamentos,
bem como de gerenciamento de pessoal. Utilizar recursos de Informatica. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente

organizacional.
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Cargo: Engenheiro Florestal

Vencimentos: R$ 4.261,78

Nivel Salarial: 09 (nove)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacao
em Engenharia Florestal (bacharelado), fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC, e registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA).

Descricao / Atribuicao: Planejar, executar, implementar, controlar e promover
atualizagbes nos trabalhos relativos ao campo da Engenharia Florestal, tais como:
inventario florestal; processos de utilizagéo de solo e floresta; ordenamento e manejo
florestal; gestdo ambiental e de recursos hidricos; manejo de bacias hidrograficas;
levantamentos floristicos e recuperagdo de areas degradadas; estudos para
racionalizagéo do uso de recursos naturais para preservagdo e equilibrio do meio
ambiente; reflorestamento, conservagéo, defesa, exploragdo e industrializacdo de
matas; pesquisa e desenvolvimento de métodos, produtos, operagdes e processos;
executar outras atribuigbes de mesma natureza e complexidade, de acordo com a
formagao exigida, tais como aquelas previstas na Classificagdo Brasileira de
Ocupagbes (CBO), em normativos dos Conselhos que regulamentam a profissdo e
demais regramentos internos da Companhia. Estudar o indice de crescimento das
arvores e os seus cultivos em diferentes condicées, examinando e classificando
diferentes espécies, composi¢des de solos, temperaturas e umidades relativas do ar
em determinadas zonas, para estabelecer o grau de correlagdo existente entre o
comportamento das arvores e o seu meio ambiente; Organizar e controlar o
reflorestamento, e a conservagao de zonas de bosques e a exploragao de viveiros de
plantas, favorecendo seu crescimento por meio de poda, desbaste e extirpagao de
arvores doentes e por outros métodos, para preservar e desenvolver as zonas
verdes; Planejar o plantio e o corte das arvores, observando a época propria e
determinando as técnicas mais apropriadas, para obter uma produgao maxima e
continua; Identificar as diversas espécies de arvores, utilizando calculos matematicos
na determinagéo da altura, o didmetro do tronco e da copa, das profundidades e
disponibilidade das raizes, para determinar a idade, duragéo de vida e condigdes de
adaptagao das espécies ao meio ambiente; Analisar os efeitos das enfermidades, do
corte, do fogo, do pastoreio e de outros fatores que contribuem para a reducao da
cobertura florestal, fazendo observagées e realizando experiéncias, para recomegar e
desenvolver medidas de combate aos mesmos; Examinar os efeitos da poda,
baseando-se no rendimento observado, para determinar métodos e épocas mais

favoraveis a execugdo da mesma; Efetuar estudos sob reproducéo e selecéo de
sementes, realizando experiéncias e testes de laboratorio ou de Outro tipo, para

melhorar a germinagdo das mesmas; Zelar pela conservagdo e manutengdo dos
equipamentos colocados a sua disposigdo, comunicando qualquer falha detectada no
sistema; Assessorar tecnicamente os Conselhos municipais no que tange as
questbes ambientais a eles relacionados. Trabalhar na elaboragdo de projetos
voltados a utilizagdo de energia limpa e renovavel no ambito da administracédo
publica. Desempenhar tarefas afins previstas em regulamento. Operar equipamentos
e sistemas de informatica e outros. Elaborar documentacao técnica e @i/(itifica;

6 i
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Participar de comissées, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por
seu superior hierarquico; Obedecer as normas de segurang¢a; Executar outras
atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientagées dadas pela sua chefia imediata: Analisar
e emitir parecer sobre a aprovagdo de obras e empreendimentos quaisquer que
impliquem no comprometimento da perda da qualidade ambiental considerando os
aspectos fisico, biolégico e social e que, por forga de lei, tenham que ser previamente
aprovados pelo municipio. Atuar em procedimentos de licenciamento e fiscalizacao
ambiental decorrentes da aplicagdo da legislagdo a nivel federal, estadual e
municipal. Assessorar tecnicamente os Conselhos municipais no que tange as
questbes ambientais e florestais a eles relacionados. Trabalhar na elaboragao de
projetos voltados a utilizagdo de energia limpa e renovavel no ambito da
administragao publica. Desempenhar tarefas afins previstas em regulamento. Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros. Dirigir veiculos, quando necessario
para o desenvolvimento de atividades de interesse publico e determinado
expressamente pelas chefias respectivas, observada a habilitagédo especifica. Manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho sob sua responsabilidade.Dirigir veiculos, quando necessario para o
desenvolvimento de atividades de interesse publico e determinado expressamente
pelas chefias respectivas, observada a habilitagdo especifica. Manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob
sua responsabilidade.Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades: Executar outras
atividades correlatas.

Cargo: Fiscal de Meio Ambiente

Vencimentos: R$ 2.386,61

Nivel Salarial: 07 (sete)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Ensino Técnico em Gestdo Ambiental.

Descrigao / Atribui¢cao: Executar trabalhos de fiscalizagdo no campo da preservagao
do meio ambiente, fazendo cumprir a legislacao ambiental: exercer acao fiscalizadora
externa, observando as normas de protecdo ambiental contidas em leis ou em
regulamentos especificos; organizar coletaneas de pareceres, decisbes e
documentos concernentes a interpretacido da legislagdo com relagdo ao meio
ambiente; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucao
da fiscalizagdo externa; inspecionar guias de transito de madeira, caibro, lenha,

carvao, areia e qualquer outro produto extrativo, examinando-as a luz das leis e
regulamentos que defendem o patriménio ambiental, para verificar a origem dos

mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situagéo irregular; zelar pela
conservagao de rios, flora e fauna de lagoas, manguezais, brejos e varzeas da area
territorial do Municipio, especialmente parques e reservas florestais, controlando as
acées desenvolvidas e verificando as praticas usadas, para comprovar o
cumprimento das instrugbes técnicas de protegdo ambiental; participar de
sindicancias especiais para instauragdo de processos ou apuragao de denu.ncia.s e
reclamagdes, quando nomeado pelo Chefe do Executivo; realizar plantéesgi:als e
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emitir relatérios sobre os resultados das fiscalizagées efetuadas; emitir notificagées e
aplicar autos de infragdo por atos ou agressées ao meio ambiente urbano, rural e
florestal; contatar, quando necessario, 6rgéos publicos, comunicando emergéncias e
solicitando socorro; articular-se com fiscais de outras: areas, bem como com as forgas
de policiamento, sempre que necessario; redigir memorandos, oficios, relatorios e
demais documentos relativos aos servigos de fiscalizagdo executados; formular
criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de
fiscalizagdo, tornando-os mais eficazes. Executar outras tarefas referentes ao cargo;
executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a funcgao.

Cargo: Fiscal de Postura

Vencimentos: R$ 2.386,61

Nivel Salarial: 07 (sete)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Ensino Médio Completo, conhecimentos de informatica, internet e
correlatos e CNH categoria B.

Descrigéo / Atribuigado: Fiscalizar o cumprimento Cédigo de Postura, Caddigo de
Edificagbes e Zoneamento e demais disposi¢oes legais e regulamentares pertinentes:
notificar e aplicar penalidades previstas em lei e regulamentos municipais; atender
consultas de carater fiscal de posturas, edificacées e zoneamento: cooperar na
atualizagédo e aperfeicoamento da legislacdo de planejamento urbano: executar
inspecao em livros, documentos, registros e iméveis, para constatar a satisfacao
plena da legislagéo em vigor; fiscalizar o transporte coletivo municipal, os servigos de
taxis e lotagbes, os servigos funerarios e outros servigos municipais permitidos,
autorizados ou concedidos pelo municipio; outras tarefas afins.

Prefeitura do Municipio de Francisco Marato, 03 de abril de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATL
PROTOCO LO[« n
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Publicada e Registrada na Secretaria da Prefeitura na mesma data.
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Francisco Morato, 28 de margo de 2025.
Mensagem n° 34/2025.

A
CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
alc. Sr. Rodrigo Martins de Sena — Presidente,

Nesta,
Excelentissimo Senhor Presidente e

Dignos Vereadores da Egrégia Camara Municipal de
Francisco Morato, Estado de Sao Paulo,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a
fim de ser submetido ao exame e deliberacdo dessa Egrégia Camara, o incluso
projeto de Lei Complementar que DISPOE SOBRE: CRIACAO DE VAGAS E
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O presente projeto de Lei Complementar visa a
criacdo de cargos para a garantia da eficiéncia administrativa, tendo em vista o
crescente aumento da demanda de trabalho.

No tocante ao “Observatério do Futuro” instituido
pelo Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, que tem como missao
garantir o uso adequado e transparente dos recursos originarios dos impostos e que
agora se soma a tarefa de estimular agdes e investimentos governamentais
alinhados com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e da Agenda
2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da Organizagdo das Nagdes Unidas —
ONU, com seus objetivos e metas.

ODS 16: Paz, Justica e Instituicdes Eficazes

Meta 16.6 Desenvolver instituicbes eficazes,
responsaveis e transparentes em todos os niveis.

Meta 16.7 Garantir a tomada de decisao responsiva,
inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis.

Assim, ao submeter o Projeto a apreciacdo dessa
Egrégia Casa, estamos certos de que os nobres Vereadores saberao aperfeigoa-lo,

se necessario, e, sobretudo, reconhecer a necessidade de sua aprovagao.

Diante do exposto, nos termos do Art. 215 do
Regimento Interno da Camara Municipal de Francisco Morato, solicitamos a
apreciacdo de Vossas Exceléncias, para que seja o projeto de lei discutido e
aprovado, em carater de urgéncia.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO
PRACA DA LIBERDADE, 10 - FONE (11) 4489-8900 - CEP 07908-165
FRANCISCO MORATO - ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 46.523.072/0001-14

Gabinete do
Prefeito

Por fim, convicto de que o Projeto sera objeto de
ampla e democratica discussdo, renovo a Vossa Exceléncia, meus protestos de
respeito e consideragao.

Respeitosamente,

-\

ILDO DA SILVA GUSMAO
_ Prefeito"Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 42//2025

DE 28 DE MARCO DE 2025

DISPOE SOBRE: CRIACAO DE VAGAS E

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

ILDO DA SILVA GUSMAO, Prefeito do Municipio de
Francisco Morato, usando das atribuigées que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber
que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Ficam criados no Quadro de funcionarios da
Prefeitura Municipal de Francisco Morato, as vagas e cargos abaixo discriminados,
em provimento efetivo:

Quantidade | Denominagéo do Vencimento Nivel Escolaridade Jornada
de vagas Cargo de
Trabalho
04 Agente de R$ 2.386.61 07 Ensino Médio Completo, | 40 horas
Fiscalizagao conhecimentos de semanais
informatica, internet e
correlatos e CNH
categoria B.
01 Analista de R$ 2.983,24 08 Ensino Superior 40 horas
Desenvolvimento Completo em Sistema de | semanais
de Sistema Informagao ou Ciéncia da
Computagéo ou Anélise
de Sistemas
02 Educador Social R$ 2.386,61 07 Ensino Médio Completo | 40 horas
+ Experiéncia semanais
comprovada de 06
meses em Trabalhos
Sociais.
01 Engenheiro R$ 4.261,78 09 Diploma, devidamente 40 horas
Ambiental registrado, de concluséo | semanais
de curso de graduagéo
em Engenharia
Ambiental (bacharelado)
fornecido por instituicao
de ensino superior
reconhecida pelo MEC, e
registro no Conselho
Regional de Engenharia
e Agronomia (CREA).
01 Engenheiro Civil R$ 4.261,78 09 Ensino Superior em 40 horas
Engenharia Civil e semanais
Respectivo Registro no
Conselho de Classe.
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01 Engenheiro R$ 4.261,78 09 Diploma, devidamente | 40 horas
Florestal registrado, de conclusdo | semanais
de curso de graduagéo
em Engenharia
Florestal (bacharelado),
fornecido por instituigéo
de ensino superior
reconhecida pelo
MEC, e registro no
Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia
(CREA).

02 Fiscal de Meio R$ 2.386,61 07 Ensino Técnico Em 40 horas
Ambiente Gestao Ambiental semanais

04 Fiscal de Postura | R$ 2.386,61 07 | Ensino Médio Completo, | 40 horas
conhecimentos de semanais
informatica, internet e
correlatos e CNH
categoria B.

Art. 2° Os cargos de que trata a presente Lei
Complementar serao preenchidos por concurso publico de provas e titulos.

Art. 3° As atribuicbes e demais requisitos dos
cargos criados por esta Lei Complementar constam no Anexo | o qual faz parte
integrante desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugao da
presente Lei Complementar correrao por conta de recursos proprios or¢amentarios,
suplementados, se necessario.

Art. 5° Esta Lei Complementar entrara em vigor na
data de sua publicacao.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Francisco Morato, 28 de marco de 2025.

ILDO DA SILVA GUSMAO
Preféifo_ﬁlunicipal
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ANEXO |

Cargo: Agente de Fiscalizagao

Vencimentos: R$ 2.386,61

Nivel Salarial: 07 (sete)

Jornada de Trabalho: 40 hs semanais

Requisitos: Ensino Médio Completo, conhecimentos de informatica, internet e
correlatos e CNH categoria B.

Descricao / Atribuicao: Fiscalizar a regularidade do licenciamento de atividades
comerciais, industriais e de prestagao de servigos, em face dos artigos que expoéem,
vendem ou manipulam e dos servigos que prestam; Fiscalizar as licengas de
ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que nio
possuam a documentagao exigida; Fiscalizar a instalagdo de bancas e barracas em
logradouros publicos quanto a permissdo para cada tipo de comércio, bem como
quanto a observancia de aspectos estéticos; Inspecionar o funcionamento de feiras
livres, verificando o cumprimento das normas relativas a localizagéo, a instalacéo,
ao horario e a organizacéo; Fiscalizar a regularidade da exibigdo e utilizagdo de
anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via publica, bem como a
propaganda comercial afixada em muros, tapumes e vitrines; Fiscalizar o horario de
fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos;
Fiscalizar, além das indicagdes de seguranga, o cumprimento de posturas relativas
a fabrico, manipulagéo, depésito, embarque, desembarque, transporte, comércio e
uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos; Tomar providéncias, comunicando ao
orgéo responsavel, para apreender, por infragéo, veiculos, mercadorias, animais e
objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e logradouros publicos;
Certificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos
respectivos ou em outros locais; Certificar o licenciamento para realizacéo de festas
populares em vias e logradouros publicos; Certificar o licenciamento para instalagao
de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por particulares,
inclusive exigindo a apresentagédo de documento de responsabilidade de engenheiro
devidamente habilitado; Verificar as violagdes as normas sobre poluigdo sonora: uso
de buzinas, casas de disco, clubes, boates, discotecas, alto-falantes, bandas de
musica, entre outras; Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras
providéncias relativas aos violadores das posturas municipais e da legislacao
urbanistica e ambiental; Realizar sindicancias especiais para instrugao de processos

ou apuragao de denuncias e reclamagdes; Emitir relatérios periddicos sobre suas
atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das
irregularidades encontradas. Executar atividades correlatas e outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas ao seu cargo.
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Cargo: Analista de Desenvolvimento de Sistemas

Vencimentos: R$ 2.983,24

Nivel Salarial: 08 (oito)

Jornada de Trabalho: 40 hs semanais

Requisitos: Ensino Superior Completo em Sistema de Informacéao ou Ciéncia da
Computagéo ou Analise de Sistemas.

Descrigcao / Atribuicao: Projetar, codificar e testar sistemas determinando interface
grafica e critérios ergonémicos de navegacdo; gerar € manter documentagado e
manual para os sistemas criados; projetar os bancos de dados necessarios;
estabelecer rotinas de integragéo dos programas criados com os softwares legados;
atuar na configuracéo, instalagdo e manutengcdo dos sistemas utilizados pela
administragao; gerar relatérios a partir dos sistemas gerenciadores de bancos de
dados; desenvolver aplicativos nas plataformas de Business Intelligence/Discovery.
Conhecimentos especificos

- Légica de programacao: algoritmos, fluxogramas, depuracao.

- Conceitos de desenvolvimento web (MVC, SPA, AJAX, Web Services etc)

- Orientacéo a objetos (classes, atributos, métodos, heranga, polimorfismo etc).

- HTML5, CSS, XML, JSON, JQuery, React, ReactNative, JSX

- Linguagens PHP7+, Java, Javascript e Shell script .

- Sistemas de controle de versao (Git, Subversion etc).

- Conceitos de banco de dados - modelo entidade relacionamento, diagrama
entidade relacionamento, normalizagdo, seguranga, transagéo, integridade
referencial etc.

- SQL - comandos basicos, procedures, triggers etc.

- Sistemas gerenciadores de bancos de dados Microsoft SQL Server e MySQL
(instalagéo, manutencgao, configuragao, backup e restauragéo, espelhamento etc).

- Ferramentas de Business Intelligence / Discovery como Qlikview ou Microsoft
PowerBI

- Apache 2.4 e Tomcat 7 - instalagéo, configuragdo e manutencdo. - Docker ou
ferramentas similares

Cargo: Educador Social

Vencimentos: R$ 2.386,61

Nivel Salarial: 07 (sete)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Ensino médio completo + experiéncia comprovada de 06 meses de
trabalhos sociais.

Descrigdo / Atribuigdo: Acompanhamento socioceducative; Desenvolver atividades
que promovam a convivéncia familiar e comunitaria; Incentivar a construgcao da
autonomia e protagonismo dos usudrios; Realizar agdes ludicas, -culturais,
esportivas e recreativas voltadas ao fortalecimento de vinculos; Planejamento e
execugao de atividades; Elaborar, junto a equipe técnica, planos de agao para %}\
oficinas, cursos e eventos; Participar da construgao de projetos socioeducativos que
atendam as demandas dos servigos; Mediacao e fortalecimento de vinculos; Mediar
conflitos e promover o didlogo entre os usuarios; Fortalecer vinculos familiares e
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comunitarios, prevenindo situagdes de risco social; Atuagdo em unidades do SUAS:
CRAS: Desenvolvendo atividades nos servigos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos (SCFV); CREAS: Atuando no acompanhamento de individuos em situagao
de risco, violéncia ou medidas socioeducativas; Centro Pop: Atuar com a populagao
em situagcao de rua em abordagens, orientagdes, visitas domiciliares as familias e
trabalho em grupos. Apoio a equipe técnica: Contribuir com observagdes sobre a
realidade dos usuarios, colaborando nos diagnosticos sociais; Relatar, a equipe
técnica, situagbes de vulnerabilidade, violagdo de direitos ou necessidade de
encaminhamentos. Mobilizagdo comunitaria; Estimular a participagdo social dos
usuarios em atividades comunitarias; Apoiar a realizagcdo de campanhas de
conscientizacdo. Registro e sistematizagdo: Manter registros das atividades
desenvolvidas, relatérios e frequéncia dos usuarios; Colaborar com os registros
administrativos necessarios para o acompanhamento dos servigos.

Cargo: Engenheiro Ambiental

Vencimentos: R$ 4.261,78

Nivel Salarial: 09 (nove)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéao
em Engenharia Ambiental (bacharelado) fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC, e registro no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA).

Descrigcao / Atribuigao: Elaborar, implantar e monitorar projetos de gestdo dos
residuos solidos e liquidos, de acordo com a legislagéo vigente no &mbito municipal,
estadual e federal. Exercer atribuigées basicas do emprego referentes & Engenharia
Rural; construgées para fins rurais e suas instalacées complementares; irrigagéo e
drenagem para fins agricolas; melhoramento animal e vegetal; recursos naturais
renovaveis; ecologia; agrometeorologia; defesa sanitaria; quimica agricola e
alimentos. Apoiar tecnicamente na elaboragéo de programas educativos e sociais
desenvolvidos pela administragéo publica municipal. Buscar e oferecer subsidios na
elaboragao de projetos visando a captagéo de recursos para a implantagao de obras
de saneamento. Prestar assessoria na sua area de atuacgéo; ser o responsavel
técnico por informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios em
matérias de sua area de formagao, indicando a fundamentagao técnica, métodos e
parametros aplicados; desenvolver gestao, planejamento e licenciamento ambiental.
Implantar  critérios de controle da qualidade ambiental das agdes de

desenvolvimento do municipio e dos processos de saneamento implantados, ligados
a areas de atuagdo de sua competéncia profissional definidas no seu registro

profissional. Observar o atendimento as politicas ambientais vigentes no Pais:
Desenvolver propostas normativas de gest&o territorial e ambiental de ocupacao de
solo e uso de recursos naturais nas areas rurais; Elaborar e oferecer apoio para a
realizagdo de treinamento dos técnicos e demais servidores lotados na secretaria
em que atua e demais campos e secretarias da administragdo municipal. Elaborar,
avaliar, executar, monitorar e fiscalizar os projetos de recuperagdo de areas
degradadas e recomposi¢ao de vegetagdo considerando o manejo integrado da
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paisagem e incluindo plantio de espécies nativas, enriquecimento da vegetacao,
nucleagédo e outras técnicas para a indugdo e condugdo da regeneragéo natural,
conservagao de solos e controle de erosado. Participar como membro efetivo na
elaboragao de projetos que impliquem na melhoria da qualidade ambiental do
municipio, examinar de forma qualitativa quantitativamente as modificaces
introduzidas no espago territorial do municipio, o grau de adaptabilidade da
populacdo decorrente destas alteragbes, considerando o desenvolvimento
econbémico e urbano e social. Acompanhar e avaliar as tecnologias e sistemas de
gestdo ambiental para o controle e promogéao do uso eficiente de recursos naturais e
minimizagédo da geracdo de residuos e de impactos ambientais em atividades
agropecuarias e florestais; Avaliar e propor instrumentos econémicos de incentivo a
recuperagao e preservagao de recursos naturais, incluindo a valoragao de servigos
ambientais relacionados a biodiversidade, florestas e solos; Elaborar, avaliar e
monitorar os projetos de reducdo de emissdes e/ou remogdo de gases de efeito
estufa relacionados a atividades agropecuarias e florestais; Elaborar, avaliar e
monitorar os projetos para a protecdo da fauna silvestre e manejo da fauna
invasora; Elaborar planos de recuperagao e preservagao de recursos naturais; gerir
medidas de controle referente a areas contaminadas do municipio. Implantar e
operar sistemas de informagbes para gerenciamento das agbes de controle
ambiental, atender as normas de higiene e de seguranga do trabalho. Acompanhar
e avaliar as tecnologias e sistemas de gestao ambiental para o controle e promocao
do uso eficiente de recursos naturais e minimizagdo da geracdo de residuos e de
impactos ambientais em atividades agropecuarias e florestais; Avaliar e propor
instrumentos econdémicos de incentivo a recuperagéo e preservacdo de recursos
naturais, incluindo a valoragdo de servicos ambientais relacionados a
biodiversidade, florestas e solos; Elaborar, avaliar e monitorar os projetos de
redugcdo de emissdes e/ou remogdo de gases de efeito estufa relacionados a
atividades agropecuarias e florestais; Elaborar, avaliar e monitorar os projetos para
a protegcao da fauna silvestre e manejo da fauna invasora; Planejar, coordenar,
executar e fiscalizar as atividades agrossilvipecuarias e o uso de recursos naturais
renovaveis e ambientais, Orientar os produtores nos varios aspectos das atividades
agrossilvipecuarias; Elaborar documentacao técnica e cientifica; Dirigir veiculos
leves, mediante autorizagédo prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades; Participar de comissbes, grupos de trabalho ou de estudos, quando
designado por seu superior hierarquico; Obedecer as normas de seguranca;
Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades

e demandas da area e de conformidade com as orientagées dadas pela sua chefia
imediata; Acompanhar e avaliar as tecnologias e sistemas de gestao ambiental para

o controle e promogdo do uso eficiente de recursos naturais e minimizacéo da
geragédo de residuos e de impactos ambientais em atividades agropecuarias e
florestais; Avaliar e propor instrumentos econdmicos de incentivo a recuperagéo e
preservagao de recursos naturais, incluindo a valoragdo de servigos ambientais
relacionados a biodiversidade, florestas e solos; Elaborar, avaliar e monitorar os
projetos de redugcdo de emissdes e/ou remogao de gases de efeito estufa
relacionados a atividades agropecuarias e florestais; Elaborar, avaliar € monitorar os
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projetos para a protegado da fauna silvestre e manejo da fauna invasora; Planejar,
coordenar, executar e fiscalizar as atividades agrossilvipecuarias e o uso de
recursos naturais renovaveis e ambientais, Orientar os produtores nos varios
aspectos das atividades agrossilvipecuarias; Elaborar documentagcédo técnica e
cientifica; Participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando
designado por seu superior hierarquico; Obedecer as normas de segurancga;
Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades
e demandas da area e de conformidade com as orientagées dadas pela sua chefia
imediata; Analisar e emitir parecer sobre a aprovagéao de obras e empreendimentos
quaisquer que impliqguem no comprometimento da perda da qualidade ambiental
considerando os aspectos fisico, biolégico e social e que, por for¢a de lei, tenham
que ser previamente aprovados pelo municipio. Atuar em procedimentos de
licenciamento e fiscalizagdo ambiental decorrentes da aplicagdo da legislagédo a
nivel federal, estadual e municipal. Assessorar tecnicamente os Conselhos
municipais no que tange as questdes ambientais a eles relacionados. Trabalhar na
elaboracao de projetos voltados a utilizagéo de energia limpa e renovavel no ambito
da administragdo publica. Desempenhar tarefas afins previstas em regulamento.
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros.

Dirigir veiculos, quando necessario para o desenvolvimento de atividades de
interesse publico e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitacdo especifica. Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua responsabilidade.

Cargo: Engenheiro Civil

Vencimentos: R$ 4.261,78

Nivel Salarial: 09 (nove)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Ensino Superior em Engenharia Civil e Respectivo Registro no
Conselho de Classe.

Descrigao / Atribuicdo: Elaborar, executar e dirigir projetos da engenharia,
estudando caracteristicas, preparando planos, métodos de trabalho, e demais dados
requeridos para possibilitar e orientar a construgdo, manutengéo e reparo em obras
e assegurar padroes técnicos exigidos, bem como analisar processos de
solicitagbes diversas, projetos arquiteténicos de loteamentos, desmembramentos,
visando atender as solicitagdes. Supervisionar, coordenar e dar orientagéo técnica;
elaborar estudos, planejamentos, projetos e especificagbes em geral de regides,
zonas, cidades, obras, estruturas, transporte, exploracio de recursos naturais e
desenvolvimento da produgado industrial e agropecuaria. Realizar estudos de
viabilidade técnico-econdmica; prestar assisténcia, assessoria e consultoria; dar
vistoria, pericia, avaliagéo, arbitramento, laudo e parecer técnico. Desempenhar
atividades de analise, experimentagcao, ensaio e divulgagao técnica. Elaborar
orcamento; realizar atividades de padronizagdo, mensuracdo, e controle de
qualidade. Executar e fiscalizar obras e servigos técnicos; conduzir equipe de
instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutencdo. Elaborar projetos,
assessorar e supervisionar a sua realizagdo. Orientar e controlar o processo de
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producdo ou servico de manutengdo. Projetar a forma de produtos industriais;
instalagbes e sistemas. Pesquisar e elaborar processos. Estudar e estabelecer
métodos de utilizagéo eficaz e econdmica de materiais € equipamentos, bem como
de gerenciamento de pessoal. Utilizar recursos de Informatica. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Cargo: Engenheiro Florestal

Vencimentos: R$ 4.261,78

Nivel Salarial: 09 (nove)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagao
em Engenharia Florestal (bacharelado), fornecido por instituicado de ensino superior
reconhecida pelo MEC, e registro no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA).

Descricao / Atribuicao: Planejar, executar, implementar, controlar e promover
atualizagdes nos trabalhos relativos ao campo da Engenharia Florestal, tais como:
inventario florestal; processos de utilizacdo de solo e floresta; ordenamento e
manejo florestal; gestdo ambiental e de recursos hidricos; manejo de bacias
hidrograficas; levantamentos floristicos e recuperacdo de éareas degradadas;
estudos para racionalizagdo do uso de recursos naturais para preservagido e
equilibrio do meio ambiente; reflorestamento, conservagao, defesa, exploragéo e
industrializacédo de matas; pesquisa e desenvolvimento de métodos, produtos,
operagbes e processos; executar outras atribuicbes de mesma natureza e
complexidade, de acordo com a formagao exigida, tais como aquelas previstas na
Classificagao Brasileira de Ocupagbes (CBO), em normativos dos Conselhos que
regulamentam a profissdo e demais regramentos internos da Companhia. Estudar o
indice de crescimento das arvores e os seus cultivos em diferentes condigées,
examinando e classificando diferentes espécies, composicdes de solos,
temperaturas e umidades relativas do ar em determinadas zonas, para estabelecer
0 grau de correlacdo existente entre o comportamento das arvores e o seu meio
ambiente; Organizar e controlar o reflorestamento, e a conservacdo de zonas de
bosques e a exploragéo de viveiros de plantas, favorecendo seu crescimento por
meio de poda, desbaste e extirpagao de arvores doentes e por outros métodos, para
preservar e desenvolver as zonas verdes; Planejar o plantio e o corte das arvores,
observando a época propria e determinando as técnicas mais apropriadas, para
obter uma produgéo maxima e continua; Identificar as diversas espécies de arvores,
utilizando calculos matematicos na determinagao da altura, o diametro do tronco e
da copa, das profundidades e disponibilidade das raizes, para determinar a idade,
duracao de vida e condi¢gdes de adaptacao das espécies ao meio ambiente; Analisar
os efeitos das enfermidades, do corte, do fogo, do pastoreio e de outros fatores que
contribuem para a redugao da cobertura florestal, fazendo observagoes e realizando
experiéncias, para recomegar € desenvolver medidas de combate aos mesmos;
Examinar os efeitos da poda, baseando-se no rendimento observado, para
determinar métodos e épocas mais favoraveis a execugdo da mesma; Efetuar
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estudos sob reprodugao e selecéo de sementes, realizando experiéncias e testes de
laboratério ou de Outro tipo, para melhorar a germinagao das mesmas; Zelar pela
conservagao e manutencao dos equipamentos colocados a sua disposicao,
comunicando qualquer falha detectada no sistema; Assessorar tecnicamente os
Conselhos municipais no que tange as questdes ambientais a eles relacionados.
Trabalhar na elaboragcao de projetos voltados a utilizagdo de energia limpa e
renovavel no ambito da administracao publica. Desempenhar tarefas afins previstas
em regulamento. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros. Elaborar
documentacgéao técnica e cientifica; Participar de comissdes, grupos de trabalho ou
de estudos, quando designado por seu superior hierarquico; Obedecer as normas
de segurancga; Executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir
das necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientagdes
dadas pela sua chefia imediata; Analisar e emitir parecer sobre a aprovagédo de
obras e empreendimentos quaisquer que impliguem no comprometimento da perda
da qualidade ambiental considerando os aspectos fisico, biolégico e social e que,
por forga de lei, tenham que ser previamente aprovados pelo municipio. Atuar em
procedimentos de licenciamento e fiscalizagdo ambiental decorrentes da aplicagio
da legislagédo a nivel federal, estadual e municipal. Assessorar tecnicamente os
Conselhos municipais no que tange as questdes ambientais e florestais a eles
relacionados. Trabalhar na elaboragao de projetos voltados a utilizagdo de energia
limpa e renovavel no ambito da administragéo publica. Desempenhar tarefas afins
previstas em regulamento. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros.
Dirigir veiculos, quando necessario para o desenvolvimento de atividades de
interesse pulblico e determinado expressamente pelas chefias respectivas,
observada a habilitagdo especifica. Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua
responsabilidade.Dirigir veiculos, quando necesséario para o desenvolvimento de
atividades de interesse publico e determinado expressamente pelas chefias
respectivas, observada a habilitagdo especifica. Manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua
responsabilidade.Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades; Executar outras atividades
correlatas.

Cargo: Fiscal de Meio Ambiente

Vencimentos: R$ 2.386,61

Nivel Salarial: 07 (sete)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Ensino Técnico em Gestao Ambiental.

Descricao / Atribuicao: Executar trabalhos de fiscalizagdo no campo da
preservagao do meio ambiente, fazendo cumprir a legislagdo ambiental; exercer
acao fiscalizadora externa, observando as normas de protegdo ambiental contidas
em leis ou em regulamentos especificos; organizar coletaneas de pareceres,
decisdes e documentos concernentes a interpretacado da legislagdo com relagéo ao
meio ambiente; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a
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execugao da fiscalizagao externa; inspecionar guias de transito de madeira, caibro,
lenha, carvao, areia e qualquer outro produto extrativo, examinando-as a luz das leis
e regulamentos que defendem o patriménio ambiental, para verificar a origem dos
mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situacado irregular; zelar pela
conservagao de rios, flora e fauna de lagoas, manguezais, brejos e varzeas da area
territorial do Municipio, especialmente parques e reservas florestais, controlando as
acoes desenvolvidas e verificando as praticas usadas, para comprovar o
cumprimento das instrugbes técnicas de protecdo ambiental; participar de
sindicancias especiais para instauragéo de processos ou apurag¢ao de dendncias e
reclamagoées, quando nomeado pelo Chefe do Executivo; realizar plantdes fiscais e
emitir relatorios sobre os resultados das fiscalizagdes efetuadas; emitir notificages
e aplicar autos de infragéo por atos ou agressdes ao meio ambiente urbano, rural e
florestal; contatar, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando emergéncias e
solicitando socorro; articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as
forcas de policiamento, sempre que necessario; redigir memorandos, oficios,
relatorios e demais documentos relativos aos servigos de fiscalizagdo executados;
formular criticas e propor sugestées que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de
fiscalizagao, tornando-os mais eficazes. Executar outras tarefas referentes ao cargo;
executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungao.

Cargo: Fiscal de Postura

Vencimentos: R$ 2.386,61

Nivel Salarial: 07 (sete)

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos: Ensino Médio Completo, conhecimentos de informatica, internet e
correlatos e CNH categoria B.

Descricédo / Atribuigao: Fiscalizar o cumprimento Cédigo de Postura, Cddigo de
Edificacbes e Zoneamento e demais disposigdes legais e regulamentares
pertinentes; notificar e aplicar penalidades previstas em lei e regulamentos
municipais; atender consultas de carater fiscal de posturas, edificacées e
zoneamento; cooperar na atualizagdo e aperfeicoamento da legislacdo de
planejamento urbano; executar inspegéo em livros, documentos, registros e iméveis,
para constatar a satisfagéo plena da legislagdo em vigor; fiscalizar o transporte
coletivo municipal, os servigos de taxis e lotagdes, os servigos funerarios e outros
servicos municipais permitidos, autorizados ou concedidos pelo municipio; outras
tarefas afins.

Prefeitura do Municipio de Francisco Morato, 28 de margo de 2025.

ILDO DA SILVA GUSMAO
Prefeito Municipal
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SREEEITURA D Secretana de

FRANCISCO MORATO | Finangas
A Cododss g Visfublns, Auall oo Crevss | 03 Gestag

DECLARAGAO

Declaro que as despesas recorrentes referentes a propositura do projeto de Lei
estdo compativeis com o Plano Plurianual e Diretrizes Orgamentarias assim como, seus

reflexos serdo considerados nos projetos de leis orgamentarias correspondentes, a

serem encaminhados em época propria.

Francisco Morato, 19 de margo de 2025.

BRUNO FERNANDES
Secretario Municipal de Finapcas e Gestdo
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CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO Rua
Virgilio Martins de Oliveira, n° 55 — Centro
CEP 07901-020 C.N.P.J n° 50.528.983/0001-01
Tel/Fax 4489-8888
e-mail camarafrmorato@uol.com.br
www.camarafranciscomorato.sp.gov.br

ER CONJUNTO DAS COMISSOES DE JUSTIGA, LEGISLAGAO E REDAGAO E

é ge P COMISSAO DE TRIBUTAGAO, ORGAMENTO, FINANGAS E CONTABILIDADE AO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12/2025 , DISPONDO SOBRE: CRIAGAO DE
VAGAS E CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sua Exceléncia, o llustre Presidente desta Casa, nos termos regimentais,
encaminha a estas comissdes, para parecer o Projeto de Lei epigrafado.

Por entendimento unanime e porque a matéria comporta, passamos a emitir
0 seguinte parecer conjunto Unico.

No aspecto legal e constitucional, ndo encontramos nenhum obstaculo que
impeca a aprovacgao do Projeto, dizendo-se do mesmo no que tange a técnica de redacéo.

Da mesma forma, o Projeto ndo encontra barreira no que tange aos
requisitos exigidos as analises da comissdo encarregada das matérias afetas a tributacéo,
orgamento, financas e contabilidade.

Posto isto, somos unanimes no sentido da apreciagdo do Projeto de Lei
Complementar n° 13/2025, pelo Douto Plenario desta Egrégia Casa de Leis.

Sala das Comissdes, 31 de marco de 2025

COMISSAO DE JUSTIGA, LEGISLAGAO E REDAGAO ‘ ]
PRESIDENTE: JAIR DONIZETE BATISTA DE SENE;M N
RELATOR: HELIO GOMES DA SILVA -
MEMBRO: MARCO ANTONIO FOGAGCA DE ALMEIDA }\A\\)\)\\

COMISSAO DE TRIBUTAGAO, ORGAMENTO, FIN
PRESIDENTE: DR. JOAO PAULO AMORIM ~
RELATOR: EDSON NEPOMUCENO DA SILVK/-/
MEMBRO: ADRIANO FERNANDES DOS SANTOS r/ﬁ////"/l/i’}’/
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Nobres Pares,

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
Rua Virgilio Martins de Oliveira, n° 55 - Centro
CEP 07901-020 - CNPJ.n° 50.528.983/0001-01
TellFax 4489-8888
e-mail camarafrmorato@uol.com.br

REQUERIMENTO DE URGENCIA N° 28/2025

DE 02 DE ABRIL DE 2025
AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12/2025

REQUEREMOS a Mesa, ouvido o Douto Plenario na

forma regimental, com fulcro no artigo 190, inciso Vi do Regimento interno da Camara
Municipal de Francisco Morato, seja apreciado em Regime de Urgéncia, o seguinte Projeto:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12/2025 DE 28 DE MARCO DE 2025

DISPOE SOBRE: CRIACAOQ DE VAGAS E CARGOS 0S8 DE PROVIMENTO

ADALTO DE JESUS SILVA

ADRIANO FERNANDES DOS SANTOS
EDSON NEPOMUCENO DA SILVA

' HELIO GOMES DA SILVA

JAIR DONIZETE BATISTA DE SENE ~ .
JOAO NELSON DOS REIS ALVES B =
JOAO PAULO RODRIGUES AMORIM ////
JOAO RAPOSO PERE .%\ -

JOSIAS PAES LANDI g/ 7 Qo A s
MARCO ANTONIO FOGACA DE ALMEIDA

RAQUEL DONIZETE DEWACENO CUNHA___ WAVPIC e

DATA SUPRA.

Fr. cig Morato, 02 de abril de 2025

ROQORIG S DE SENA
PRESIDENTE
PUBLICADO CRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL, NA

4

ROBERTO GOMES DA SILVA
Coord. de Assuntos Parlamentares



CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
Rua Virgilio Martins de Oliveira, n° 55 - centro
C.N.P.J n°50.528.983/0001-01
Tel/fax 4489.8888
Email: camarafrmorato@uol.com.br

AUTOGRAFO N° 51/2025
DE 02 DE ABRIL DE 2025
AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12/2025

DISPOE SOBRE: CRIACAO DE VAGAS E CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
APRQVA:

Art. 1° Ficam criados no Quadro de funcionarios da

Prefeitura Municipal de Francisco Morato, as vagas e cargos abaixo discriminados, em
provimento efetivo:

Quantidad | Denominacéo Vencimento | Nive Escolaridade Jornada
e de vagas do Cargo

| de
Trabalho

Ensino Médio 40 horas
Completo, semanai
conhecimentos de s
informatica, internet e
correlatos e CNH

categoria B.
01 Analista de R$ 2.983,24 08 Ensino Superior 40 horas
Desenvolviment Completo em Sistema | semanai
o de Sistema de s
Informacéo ou Ciéncia
da Computacéo ou
Analise de Sistemas
Ensino Médio 40 horas
Completo + semanai
Experiéncia s
comprovada de 06
meses em Trabalhos

Sociais.
01 Engenheiro R$4.26178 | 09 | Diploma, devidamente | 40 horas
Ambiental

registrado, de semanai

conclusao de curso de s

graduacao em
Engenharia
Ambiental

(bacharelado)
fornecido por
instituicdo de ensino
superior
reconhecida pelo
MEC, e registro no
Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia (CREA).

04 Agente de R$ 2.386.61 07
Fiscalizacéo

02 Educador Social | R$ 2.386,61 07




CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
Rua Virgilio Martins de Oliveira, n° 55 - centro
C.N.P.J n°50.528.983/0001-01
Tel/fax 4489.888
Email: camarafrmorato@uol.com.br

01 Engenheiro Civil | R$ 4.261,78 | 09 Ensino Superiorem | 40 horas
Engenharia Civil e semanai
Respectivo Registro no s
Conselho de Classe.
01 Engenheiro R$ 4.261,78 09 | Diploma, devidamente | 40 horas
Florestal registrado, de semanai
conclusdo de curso de S
graduagéo em
Engenharia
Florestal
(bacharelado),
fornecido por
instituicdo de ensino
superior
reconhecida pelo
MEC, e registro no
Conselho Regional de
Engenharia e

Agronomia (CREA).
02 Fiscal de Meio R$ 2.386,61 07 Ensino Técnico Em 40 horas
Ambiente Gestéo Ambiental semanai
)
04 Fiscal de R$ 2.386,61 07 Ensino Médio 40 horas
Postura Completo, semanai
conhecimentos de S

informatica, internet e
correlatos e CNH
categoria B.

Art. 2° Os cargos de que trata a presente Lei
Complementar seréo preenchidos por concurso publico de provas e titulos.

Art. 3° As atribuicbes e demais requisitos dos cargos

criados por esta Lei Complementar constam no Anexo | o qual faz parte integrante
desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucao da

presente Lei Complementar correro por conta de recursos proprios or¢camentarios,
suplementadog, ce nececcsrio.
v



CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
Rua Virgilio Martins de Oliveira, n° 55 - centro
C.N.P.J n°50.528.983/0001-01
Tel/fax 4489.8888
Email: camarafrmorato@uol.com.br

Art. 5° Esta Lei Complementar entrard em vigor na
data de sua publicagao.

Art. 6° Revogam-se as disposicdes em contrario.

- 1° Secretario -

* UBLICADO
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.

{ 1]
ROBERTO GOMES DA SILVA
Coord. de Assuntos Parlamentares

vici-tl TURA DE FRANCLSCO MORATU
SECRETARIA DE GABINETE
RECEBIDOZ
paTA._ 03/0 )

ORARIO: DS o
¢ ALY A

VISTO.
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